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Mw. Magdeleen Sturm, programmadirecteur, zal in het AB een toelichting geven op de
ontwikkelingen in het kader van het Interbestuurlijk Programma. Het AB gaat vervolgens met
haar in gesprek.

Interbestuurlijk Programma Versterking VTH-stelsel

e Nadat de Commissie Van Aartsen concludeerde dat het VTH stelsel niet goed functioneert,
is een beweging in gang gezet om verbeteringen te realiseren.

e In het coalitieakkoord is jaarlijks €18 miljoen beschikbaar gesteld voor de versterking van
het VTH-stelsel en omgevingsdiensten.

e Met het Interbestuurlijk Programma Versterking VTH-stelsel geven het Rijk (de ministeries
van Infrastructuur en Waterstaat, Justitie en Veiligheid en Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties), het IPO, de VNG en OmgevingsdienstNL invulling aan de
aanbevelingen van de Commissie Van Aartsen.

e Het IBP kent eerst een looptijd van twee jaar (2022-2024).

Het Interbestuurlijk Programma bestaat uit zes pijlers. Elke pijler heeft een pijlertrekker,
hieronder tussen haken vermeld.

1. Robuuste omgevingsdiensten en financiering (VNG)

2. Bestuurs- en strafrechtelijke handhaving en vervolging (Min. J&V)

3. Informatie-uitwisseling en datakwaliteit (lenW)

4. Kennisinfrastructuur (ODNL)

5. Onafhankelijke uitvoering van toezicht en handhaving (IPO)

6. Monitoring kwaliteit milieutoezicht (lenW)

Het Interbestuurlijk Programma is nog volop in opbouw. Inmiddels (januari 2023) zijn de
pijlerplannen vastgesteld.

Voortgang versterking VTH-stelsel

Op 16 januari heeft de staatssecretaris van lenW de Tweede Kamer per brief geinformeerd
over de voortgang van de versterking van het VTH-stelsel. In de brief staat o.a. vermeld dat in
februari de circulaire basistakenpakket zal worden gepubliceerd, doel van deze circulaire is
dat deze wordt gebruikt voor het inregelen van het basistakenpakket bij omgevingsdiensten,
en dat deze door provincies kan worden gebruikt bij het interbestuurlijk toezicht op
gemeenten. De door de ODG aangeleverde informatie over mandaten is nog niet gedeeld met
de Kamer, er is nog analyse nodig van alle binnen gekomen informatie.

Samenwerking Noordelijke Omgevingsdiensten

De gezamenlijke DB's van de drie Noordelijke Omgevingsdiensten hebben per brief hun
reflectie op het advies van de Commissie Van Aartsen gedeeld met de Staatssecretaris.
Tegelijkertijd hebben de gezamenlijke DB's uitgesproken dat zij hun onderlinge
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samenwerking, ook op de thema's van Van Aartsen/het Interbestuurlijk Programma, willen
versterken. In het meest recente overleg (24 november 2022) is afgesproken een gezamenlijke
werkagenda te gaan opstellen. Op dit moment wordt al intensief samengewerkt op het gebied
van de gezamenlijke arbeidsmarktcampagne en het young professionalprogramma (zie
onder).

Specifieke uitkering

Om een bijdrage te kunnen leveren aan de uitvoering van het Interbestuurlijk Programma
ontvangen de Omgevingsdiensten een subsidie (specifieke uitkering) van het Rijk.

Voor de Omgevingsdienst Groningen betreft het een bedrag van €525.000. De middelen zijn
bestemd voor de periode 15 september 2022-31 december 2023. Op 8 december heeft het
Rijk de subsidiebeschikking toegekend. Dit wordt met een begrotingswijziging verwerkt in de
begroting 2023.

Besteding van subsidie ODG op hoofdlijnen
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| 1. Robuuste OD’s en
financiering

2. Bestuurs- en
strafrechtelijke

€ 3.000 Aanleveren data mbt financieringsmodel

€ 135.000 Opleidingen boa’s (ca. €100.000), implementatie

handhaving en Landelijke Handhavingsstrategie Omgevingswet
vervolging

3. Informatie- Deelname werkgroepen, verbeteren datakwaliteit
uitwisseling en € 85.000 Verbeteren datakwaliteit is een voorwaarde om verdere
datakwaliteit stappen te kunnen zetten in het datagestuurd werken

Arbeidsmarkt: Young professional-programma en
wervingscampagne (samen met FUMO en RUDD)

Een programma voor young professionals (recent
afgestudeerden die in een traject van twee jaar worden
opgeleid tot vergunningverlener of toezichthouder) en de
tweede fase van de gezamenlijke wervingscampagne.

4. Kennisinfrastructuur € 250.000

5. Onafhankelijke Risicoanalyses, U&H-plannen, onderzoek mandaten,
uitvoering van toezicht € 60.000 onderzoek transitie-opgaven zoals circulaire economie
en handhaving en energie, etc.

6. Monitoring kwaliteit

milieutoezicht €0~




