
 
 

 
 

 

 

Aan:  WOR bestuurder Omgevingsdienst Groningen 

 Mevrouw N. Baars 

 

 

Betreft: Advies OR beëindigen uitvoering bouwtaken 

Kenmerk: U-2023-002 

 

Datum: 22 februari 2023 

 

Geachte mevrouw Baars, 

 

Naar aanleiding van de ontvangen adviesaanvraag op 26 januari 2023 inzake genoemd onderwerp volgt hieronder 

onze reactie. 

 

Inhoud adviesaanvraag 

De gemeente Midden-Groningen heeft besloten de bouwtaken zelf uit te gaan voeren nadat de effecten hiervan in een 

businesscase in kaart zijn gebracht. Door dit besluit blijkt dat de robuustheid van de uitvoering voor het resterende 

WABO pakket (bouw), dat voor de gemeente Stadskanaal uitgevoerd wordt alsmede de bouwtaken als onderdeel van 

het Brzo-toezicht, in het geding is. Voorgaande heeft tot uw voorgenomen besluit geleid om bouwtaken niet meer aan 

deelnemers aan te bieden. 

 

Uw adviesaanvraag bij de ondernemingsraad bestaat uit: 

- Uw brief met kenmerk 2023-0017 en gedateerd 24 januari 2021 (kennelijke verschrijving in de datum) en de 

in deze brief genoemd 6 bijlagen 

De 6 bijlagen betreffen: 

1. Annotatie voorgenomen besluit ODG;  

2. Brief bouwtaken Midden-Groningen;  

3. Besluit Midden-Groningen;  

4. Businesscase impact overdracht bouwtaken;  

5. Brief overname personeel Midden-Groningen;  

6. Principebesluit en overname personeel Stadskanaal. 

 

Bevindingen OR 

De ondernemingsraad heeft kennisgenomen van de adviesaanvraag waarin ook de effecten van het voorgenomen 

besluit voor de Omgevingsdienst Groningen zijn opgenomen. Hoewel niet alle onderdelen van een voorgenomen 

besluit tot de adviesbevoegdheid van de ondernemingsraad behoren, hebben wij steeds in brede zin aandacht 

gevraagd voor de positie van de betrokken collega's. U heeft ons gedurende het proces ten aanzien van deze 

ontwikkelingen op de hoogte gehouden. 

Uit de, bijlagen bij de adviesaanvraag, ontvangen stukken blijkt de intentie dat de rechtspositie voor zowel vertrekkend 

als achterblijvend personeel op een goede wijze geregeld wordt. 

 

Tijdens verschillende overleggen noemde u dat de gemeente Midden-Groningen en de gemeente Stadskanaal hebben 

toegezegd alle medewerkers van de Omgevingsdienst die het betreffen geplaatst kunnen worden.  
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Op pagina 3 van uw adviesaanvraag wordt daarover genoemd  

"De gemeente Midden-Groningen heeft aangegeven (bijlage 5) dat zij bereidt is alle medewerkers met een vast 

dienstverband over te nemen. De gemeente Stadskanaal is bereidt tot overname van medewerkers met een vast 

dienstverband voor de omvang van het werk dat teruggaat naar Stadskanaal (bijlage 6)." 

 

De betreffende bijlage 5 en 6 doornemend ziet de ondernemingsraad die toezegging niet verwoord. 

In bijlage 5 wordt genoemd: 

"Met deze brief bevestigen wij de intentie van de gemeente Midden-Groningen om, in navolging van ons 

besluit van 31 oktober 2022, alle medewerkers van de Omgevingsdienst die betrokken zijn bij de uitvoering 

van de VTH-taken bouw te plaatsen in Midden-Groningen. Hierbij maken wij het voorbehoud dat de 

Ondernemingsraad van de gemeente nog gebruik maakt van haar adviesrecht." 

 

In bijlage 6 wordt genoemd:  

"Wij gaan graag met u in overleg om geïnteresseerde medewerkers over te nemen, binnen de grenzen van ons 

op te stellen formatieplan." 

 

De financiële afwikkeling wordt in overeenstemming met de gemeenschappelijke regeling uitgevoerd en de gevolgen 

kunnen binnen de bestaande begroting opgevangen worden. 

De organisatorische effecten van de wijziging zijn voor de ODG relatief gering mede omdat ten dele reeds is 

geanticipeerd op de te verwachten ontwikkelingen. 

 

In de aanvraag wordt onder meer genoemd dat het over bouwtaken bij Brzo-inrichtingen gaat. 

Wij gaan ervan uit dat hiermee naast Brzo-taken noord ook de bouwtaken van het basispakket van de provincie 

Groningen omvat.  

 

Advies 

Wij constateren dat uit de meegezonden bijlagen blijkt dat de gemeente Midden-Groningen de intentie heeft 

uitgesproken alle vertrekkende ODG-medewerkers, die VTH bouwtaken uitvoeren, binnen haar organisatie te plaatsen 

en dat de gemeente Stadskanaal heeft toegezegd in overleg te gaan om geïnteresseerde medewerkers over te nemen. 

Voorgaande formuleringen bieden op dit moment derhalve geen garantie voor daadwerkelijke overname van personeel. 

Gelet op de constructieve wijze waarop deze afspraken tot stand zijn gekomen gaan ook wij er van uit dat daardoor 

geen onderwerpen voor overleg met het Lokaal Overleg  resteren. Indien hiervan wel sprake is zult u ons advies 

beschouwen als een principe advies op hoofdlijnen. 

Met in achtneming van voorgaande adviseert de ondernemingsraad positief op het door u voorgenomen besluit. 

 

Met vriendelijke groet, 

Namens de ondernemingsraad, 

 


