
 

 

 

ANNOTATIE 
Algemeen: 

Vergadering: Algemeen Bestuur 

Datum vergadering:  14 december 2023 

Agendapunt: 3d 

Onderwerp: Gemeenschappelijke regeling ODG en onderliggende stukken 

Opsteller: A. Busweiler 

Datum: 28-11-2023 

Doel van agendering: 

- ter besluitvorming 

 

Beschrijving: 

Gevraagde besluiten: 

1. in te stemmen met de gewijzigde gemeenschappelijke regeling ODG; 

2. in te stemmen met de model-dienstverleningsovereenkomst en het dienstverleningshandvest; 

3. in te stemmen met het mandaat Seveso- en RIE4-bedrijven voor de provincies Fryslân en Drenthe; 

4. in te stemmen met het aanwijzingsbesluit toezichthouders voor de reguliere taken en het 

aanwijzingsbesluit toezichthouders voor de Seveso- en RIE4-taken, onder voorbehoud van de 

verlening van het mandaat door de opdrachtgevers. 

 

Toelichting 

Vanwege een wijziging in de Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) en de aanstaande 

inwerkingtreding van de Omgevingswet wordt de GR van de ODG, en daarmee samenhangend 

verschillende onderliggende stukken, gewijzigd.  

 

1. GEMEENSCHAPPELIJKE REGELING 

Voor de wijziging van de GR is een zienswijzeprocedure langs de raden doorlopen. Er zijn geen 

zienswijzen ingediend. Conform de gewijzigde Wgr is de colleges vervolgens verzocht om de raden om 

toestemming te vragen voor het wijzigen van de GR en in te stemmen met de voorgestelde wijziging, 

en het resultaat van de besluitvorming uiterlijk 1 november aan de ODG te laten weten. Voor zover 

bekend is de stand van zaken van de besluitvorming als volgt:  

 

Raad/staten hebben toestemming verleend en 

college heeft ingestemd 

Westerwolde, Veendam, Oldambt, Pekela, 

provincie Groningen, Westerkwartier 

Besluitvorming vindt binnenkort plaats, college 

heeft positief geadviseerd 

Groningen (hamerstuk raadsvergadering 29 

november), Het Hogeland, Eemsdelta, Midden-

Groningen (hamerstuk raadsvergadering 30 

november), Stadskanaal 

 

Om de GR in het AB vast te kunnen stellen, is instemming van tweederde van de colleges vereist.  

Op basis van bovenstaande overzicht kan de GR voor besluitvorming aan het AB worden voorgelegd. 

Na publicatie treedt de gewijzigde GR in werking. 

 



 

Naar aanleiding van een opmerking van de provincie Groningen is een verwijzing in artikel 5 lid 2 

verduidelijkt, deze is geel gearceerd. 

 

2. MODEL-DIENSTVERLENINGSOVEREENKOMST EN DIENSTVERLENINGSHANDVEST 

Het model-mandaat, de model-dvo en het dienstverleningshandvest zijn met een juridische werkgroep 

van de deelnemers voorbereid. De stukken zijn op 5 oktober door het DB vastgesteld en vervolgens 

voor een zienswijze aan de colleges aangeboden. De zienswijzeperiode eindigde op 16 november. Er 

zijn geen zienswijzen ingediend.  

 

Met het oog op het belang van tijdige besluitvorming vóór 1 januari 2024 is het model-mandaat via 

een schriftelijke ronde door het AB vastgesteld. Op 23 november jl. is het (model-)mandaat voor 

besluitvorming aangeboden, zodat de individuele colleges voldoende tijd hebben om vóór 1 januari 

2024 het mandaat aan de ODG te verlenen.  

 

De model-dvo zal na vaststelling door het AB voor ondertekening aan de colleges worden aangeboden.  

 

In de tekst van het dienstverleningshandvest zijn op basis van opmerkingen van de provincie 

Groningen nog een paar onjuistheden in de verwijzingen gecorrigeerd, deze zijn geel gearceerd. Het 

dienstverleningshandvest is van kracht na vaststelling door het AB.  

 

3. MANDAAT SEVESO- EN RIE4-BEDRIJVEN PROVINCIES FRYSLAN EN DRENTHE 

De provincies Fryslân en Drenthe zijn geen deelnemer in de GR en zijn alleen opdrachtgever voor het 

Seveso- en RIE4-takenpakket, daarom hebben zij een afwijkend mandaat. Aan het AB wordt gevraagd 

in te stemmen met de tekst van het mandaat. Verlening van het mandaat door de colleges van GS van 

Fryslân en Drenthe zal vóór 1 januari 2024 plaatsvinden.  

 

4. AANWIJZINGSBESLUITEN TOEZICHTHOUDERS REGULIERE-/SEVESO-RIE4-TAKEN 

Om ervoor te zorgen dat toezichthouders hun taken kunnen uitvoeren moeten zij door de directeur 

van de ODG worden aangewezen (een bevoegdheid die voortvloeit uit het mandaatbesluit). Voor een 

klein aandeel van het Seveso-RIE4-takenpakket (m.n. piket) wordt gebruik gemaakt van medewerkers 

van de FUMO en de RUD Drenthe, daarom worden zij in het aanwijzingsbesluit voor de Seveso/RIE4-

taken aangewezen.  

Het AB kan de aanwijzingsbesluiten vaststellen onder voorbehoud van verlening van de mandaten door 

de opdrachtgevers. Na verlening van de mandaten kunnen de aanwijzingsbesluiten worden 

gepubliceerd, daarna zijn zij van kracht. 

 
 

 

 

 

 

 

 


