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Beschrijving:

Verzoek aan het Algemeen Bestuur
1. Opmerkingen op het Organisatieplan 2024-2029 mee te geven aan de directeur.

Toelichting

Tijdens de heidag van het Algemeen Bestuur op 1 februari 2024 heeft het bestuur de directeur van de
ODG opdracht gegeven om een organisatieplan op te stellen. In het organisatieplan wordt aandacht
besteed aan de richting, inrichting en cultuur van de organisatie en aan de ontwikkelagenda voor de
komende jaren. Het Algemeen Bestuur heeft de uitgangspunten van het organisatieplan in de
vergadering op 28 maart 2024 vastgesteld.

Het opstellen van het organisatieplan is een interactief proces, waarin verschillende medewerkers van
de ODG worden betrokken. Er zijn verschillende sessies georganiseerd om input op te halen, waarna het
organisatieplan in open dialoogsessies is besproken met managementteam, ondernemingsraad en
medewerkers. Daarin konden zij aangeven of het geschetste beeld herkenbaar is. Hun feedback heeft
geleid tot de conceptversie die nu voorligt in de vergadering van het Algemeen Bestuur om
beeldvormend te bespreken. De komende periode worden ook gesprekken gehouden met de ambtelijke
contactpersonen van de deelnemers (regisseurs) en vertegenwoordigers van bedrijven die met de ODG
te maken hebben.

Vervolg

De reacties van alle betrokkenen worden meegenomen in de definitieve versie van het Organisatieplan
2024-2029, die ter besluitvorming zal worden aangeboden aan het Algemeen Bestuur op 5 september
2024. Het organisatieplan zal daarnaast worden gebruikt in de selectieprocedure van de algemeen
directeur. Ten slotte zal het organisatieplan worden verzonden aan het ministerie van I&W, voorzien van
een toelichtende brief, waarmee de ODG voldoet aan het verzoek om een plan van aanpak op te stellen
rondom de robuustheidscriteria (zoals opgesteld door het Interbestuurlijk Programma Versterking VTH-
stelsel).
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