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Omgevingsdienst
ANNOTATIE vroningen
Algemeen:
Vergadering: Algemeen Bestuur Omgevingsdienst Groningen
Datum vergadering: 9 december 2021
Agendapunt: nummer in te vullen door secretariaat
Onderwerp: Terugblik zomertour 2021
Opsteller: Gera Veenma en Sjoerd de Vries (accountmanagement)
Datum: 23-11-2021

Doel van agendering:

- ter informatie

Beschrijving:

Inleiding

Tijdens de jaarlijkse zomertour voeren de directeur en accountmanager van de Omgevingdienst
Groningen (ODG) gesprekken met bestuurders (het AB-lid met evt inhoudelijke portefeuillehouders),
regisseurs en andere betrokkenen van de deelnemers. Er wordt gesproken over de onderlinge
samenwerking, de uitvoering van de jaaropdrachten en actuele ontwikkelingen. Het voornaamste doel
van deze gesprekken het uitwisselen van ervaringen, informatie en signalen. Daarbij komt zowel de
opdrachtgevende- als de eigenaarsrol van de deelnemers aan bod.

De gesprekken zijn gevoerd in de periode juni t/m november 2021 (het gesprek met gemeente
Westerkwartier is op het moment van opstellen van deze annotatie nog niet gevoerd en is gepland op
12 november a.s.). Als gevolg van de corona-crisis was het in veel gevallen niet mogelijk om de
gesprekken fysiek te laten plaatsvinden.

Impressie van de gesprekken

In alle gesprekken is de onderlinge samenwerking aan bod gekomen. Het beeld is dat de onderlinge
samenwerking over het algemeen goed verloopt. Medewerkers weten elkaar goed te vinden, zowel op
bestuurlijk- als op ambtelijk niveau.

Verder is gesproken over de voortgang van de uitvoering van de jaaropdrachten. Hoewel er verschillen
zijn tussen de individuele opdrachtgevers en taakgebieden, is het algemene beeld dat dit achter loopt
op schema. De verwachting is dat niet alle jaaropdrachten aan het einde van het jaar volledig
uitgevoerd zullen zijn. De oorzaak hiervoor is een combinatie van een hoger aantal binnengekomen
zaken, een hoger ziekteverzuim, de gevolgen van de corona-crisis, een grote ontwikkelopgave (o.a.
voorbereiding Omgevingswet) en krapte op de arbeidsmarkt. De ODG zet volop in op inhuur en het
aannemen van nieuwe medewerkers (ook als deze minder ervaren zijn) om de productie zoveel
mogelijk te halen. Echter dit laatste kost relatief veel geld.

In de gesprekken is aandacht geweest voor verschillende inhoudelijke ontwikkelingen, zoals de
gevolgen van de Omgevingswet, de Wet Kwaliteitsborging voor het Bouwen (Wkb), de implementatie
van het financieringsmodel en (in de gesprekken in september t/m november) de aanbesteding van het
zaaksysteem. Ten aanzien van de Omgevingswet is aangegeven dat er risico's zijn op het stijgen van
deelnemersbijdragen en de uitvoerbaarheid van taken, die kunnen worden verkleind door onderlinge
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afspraken tussen deelnemers en eenduidigheid in de opdracht aan de Omgevingsdienst.
Uitvoerbaarheid zal nopen tot een beperking van (individuele bestuurlijke) ambities. De besluitvorming
over het financieringsmodel is begin 2021 afgerond, daarom is tijdens de zomertour met name
ingegaan op de implementatie van het model.

Ook is in alle gesprekken ingegaan op de ontwikkelingen en trends op het grondgebied van de
betreffende deelnemer en is gesproken over opvallende dossiers.

De breed gedeelde conclusie was dat 2022 een bijzonder jaar zal worden, waarin het
financieringsmodel voor het eerst wordt uitgevoerd en nieuwe wetgeving van kracht wordt. Onderlinge
afstemming, zowel op ambtelijk- als bestuurlijk niveau blijft daarbij van groot belang. Ten slotte is het
algemene beeld dat het goed is om jaarlijks een dergelijk gesprek te voeren, waarin met enige afstand
van de dagelijkse uitvoering de ervaringen en beelden uitgewisseld kunnen worden.

Vervolgproces Datum Ter Ter
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AB 9-12-2021 X O
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