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Omgevingsdienst
Groningen

ANNOTATIE

Algemeen:

Vergadering: Algemeen Bestuur
Datum vergadering: 9 december 2022

Agendapunt: volgt
Onderwerp: Portefeuilleverdeling AB/DB
Datum: 21-11-2022

Doel van agendering:

ter besluitvorming

Beschrijving:

Inleiding
Het Algemeen Bestuur heeft op 7 oktober jl. het nieuwe Dagelijks Bestuur benoemd. Over de

portefeuilleverdeling is verkennend gesproken. Afgesproken is hier op een later moment definitief over
te besluiten.

Voorstel

In het AB is verkennend gesproken over de portefeuilles Omgevingswet en Arbeidsmarkt en
langetermijn-strategie personeelsbeleid. Naast de twee portefeuilles die al zijn besproken zijn er
binnen het DB nog drie portefeuilles waar al langere tijd (sinds 2018) mee wordt gewerkt:
werkgeverschap directeur ODG, financién en HRM. Tot slot is er nog de portefeuille Woordvoering, die
bij de voorzitter van het AB is belegd.

Portefeuilles AB

Wethouder Wierenga Arbeidsmarkt en lange- Aanspreekpunt voor de dienst
(gemeente Veendam), termijnstrategie en binnen het bestuur
wethouder Nolles (gemeente personeelsbeleid

Het Hogeland)

Wethouder Drenth Omgevingswet Aanspreekpunt voor de dienst
(gemeente Midden-Groningen) en binnen het bestuur
Portefeuilles DB

Gedeputeerde Rijzebol Werkgeverschap directeur ODG  Verantwoordelijk voor het
(provincie Groningen) werkgeverschap van de

directeur ODG (0.a
beoordelingsgesprekken).

Gedeputeerde Rijzebol Woordvoering Woordvoering namens het
(provincie Groningen) bestuur

Wethouder Borgesius Financién Aanspreekpunt m.b.t. alle P&C
(gemeente Stadskanaal) producten van de ODG
Wethouder Wijnja (gemeente HRM Aanspreekpunt voor alle
Groningen) personeel gerelateerde zaken
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en daarnaast gesprekspartner
namens het DB met de
ondernemingsraad en
vakbonden (Georganiseerd
Overleg).

Beslispunten

1. Het AB wordt gevraagd in te stemmen met de voorgestelde portefeuilleverdeling.

Beslissing

Opmerking:

(indien van toepassing + invullen na
vergadering)
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